
 

Beim Flurneuordnungs- und Vermessungsamt ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
die Stelle eines/r 
 

Vermessungstechnikers/in oder  
Geomatikers/in für InVeKoS-Kontrollen 

(m/w/d) 
 
in Voll- oder Teilzeit (mind. 50 %) zu besetzen. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 

 Durchführung der vermessungstechnischen Aufgaben bei Vor-Ort-Kontrollen im 
Rahmen der InVeKoS-Kontrollen und der Referenzpflege im Bereich des 
Gemeinsamen Antrags, 

 Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung im Geographischen Informations-
system Landwirtschaft (GISELa) unter Einsatz von mobilen GPS-Geräten, 

 GISELa-Trainer für die Fachanwendung "GISELa" bzw. "GISELa Mobiler Client", 

 Bearbeitung digitaler Kulissen zur Pflege des Referenzsystems, 

 Ermittlung/Festlegung von Nutzungsarten (u. a. Grünland, Ackerland, Landschafts-
elemente), 

 Landschaftspflege-Richtlinien (LPR): Vermessung von Flächen für den Abschluss 
und die Verlängerung von LPR-Verträgen, 

 Kartenerstellung mit fachtechnischen Layern, 

 Einsatz im Innen- und Außendienst. Im Außendienst sind Sie im teilweise 
unwegsamen, steilen Gelände tätig. 

 

Ihre Qualifikation 

 Ausbildung zum/r Vermessungstechniker/in oder Geomatiker/in, 

 Vorzugsweise gute Kenntnisse im Umgang mit GIS-Systemen und MS-Office, 

 Kenntnisse in GISELa sind von Vorteil, aber nicht Voraussetzung, 

 gute Kommunikationsfähigkeit insbesondere bei schwierigen Prüfungssituationen 
im Rahmen der Vor-Ort-Kontrolle, 

 Bereitschaft zu saisonal bedingter Mehrarbeit, 

 Erfahrungen in der Landwirtschaft sind wünschenswert, 

 Führerschein Klasse B, 

 Aufgeschlossenheit für Neuerungen und Fortbildungsbereitschaft. 
 

Unser Angebot 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis nach EG 9a TVöD.  
Bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen ist eine Übernahme in das 
Beamtenverhältnis bzw. Besoldung bis A 9 mD LBesGBW möglich. Eine neue 
Stellenbewertung ist vorgesehen; 

 einen sicheren Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten,  

 ein betriebliches Gesundheitsmanagement, Fitness mit Hansefit, Fahrradleasing, 
Jobticket u. vieles mehr. 

 
Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung online unter www.landkreis-
rottweil.de/Stellenangebote.  

http://www.landkreis-rottweil.de/Stellenangebote
http://www.landkreis-rottweil.de/Stellenangebote


 
Für telefonische Rückfragen stehen Ihnen 
- für Personalangelegenheiten Frau Schapke, Personalamt, Tel. 0741/244-318 und  
- für fachliche Fragen  
Frau Helmstädter, Flurneuordnungs- und Vermessungsamt, Tel. -730 bzw.  
Herr Klaiber, Landwirtschaftsamt, Tel. -703 oder  
Frau Paulus, Landwirtschaftsamt, Tel. -708 jederzeit gerne zur Verfügung.  


