Wir setzen auf dieser Website Cookies ein. Es handelt sich bei den verwendeten Cookies um sogenannte "technisch
notwendige Cookies", welche keine aktive Einwilligung des Benutzers erfordern. Weitere Informationen finden Sie in
unserer Datenschutzerklarung.
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fiir die Qualitatssicherung des Liegenschaftskatasters
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Das Vermessungsamt in Radolfzell sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine Vermessungsingenieurin oder einen
Vermessungsingenieur (w/m/d) fiir das Referat Liegenschaftskataster.

lhre neuen Aufgaben

o Sie priifen eigenverantwortlich eigene und beigebrachte Vermessungsschriften (Eignungspriifung).

«  Sie koordinieren die Ubernahme der Bodenschatzungsergebnisse.

«  Sie sind Ansprechperson in allen fachlichen Fragen fiir externe und interne Kundschaft Ihres Aufgabenbereichs.
o Die stellvertretende Referatsleitung wird lhnen nach der Einarbeitung unverbindlich in Aussicht gestellt.

lhr Profil

o  Sie besitzen ein abgeschlossenes Studium (Dipl.-Ing., Bachelor oder Master) der Fachrichtung Vermessung, Geodasie, Geomatik oder
eine vergleichbare Qualifikation.

«  Sie besitzen die Befahigung fir den gehobenen vermessungstechnischen Verwaltungsdienst oder wollen diese schnellstmdglich
erlangen.

e  Sie haben fundierte Erfahrung mit den speziellen vermessungstechnischen Fachprogrammen.

e  Sie haben gute Kenntnisse liber den Aufbau des amtlichen Liegenschaftskatasters und gerne auch praktische Erfahrungen im
Aulendienst.

«  Sie beherrschen die deutsche Sprache mind. auf dem Sprachniveau C1.

e Zu lhren Starken zahlen Kommunikationsfahigkeit, Durchsetzungsvermdgen und Verantwortungsbewusstsein.

. Sie zeichnen sich durch eine selbststandige, strukturierte und verldssliche Arbeitsweise aus.

Sie haben viel zu bieten? Wir auch...

«  Eine Bezahlung bis Entgeltgruppe 11 TV6D (4.032,38 — 5.975,19 Euro) bzw. Besoldungsgruppe A11 LBesO BW.

«  Ein sicherer Arbeitsplatz in einer der schdnsten Regionen Deutschlands.

o  Flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit nach Absprache im Homeoffice zu arbeiten.

«  Einvielfaltiges Angebot an gesundheitsférdernden MalRnahmen.

e  Gesundheits- und Sportangebote iber HANSEFIT.

o Wirunterstiitzen Ihre Mobilitdt mit einem Zuschuss zum Job-Ticket.

o Eine betriebliche Altersvorsorge, die iberwiegend durch uns finanziert wird.

o Sonderkonditionen bei namhaften Herstellern und Marken (corporate benefits).

«  Die Médglichkeit durch angespartes Zeitguthaben ,Sabbatzeiten" fiir eine Auszeit oder einen gleitenden Ubergang in den Ruhestand zu
nutzen.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung bis zum 23. Juni 2024. Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung ein Anschreiben, lhren
Lebenslauf und die letzte Regelbeurteilung bei. Die Vorstellungsgesprache finden am 2. Juli 2024 statt und werden aktuell virtuell


https://lra-konstanz.bewerbung.dvvbw.de/cookies
https://lra-konstanz.bewerbung.dvvbw.de/privacy_policy

durchgefiihrt. Bitte halten Sie sich diesen Termin frei.

Wir setzen uns fiir Chancengleichheit im Beruf ein und ermuntern auch Personen mit Migrationshintergrund, Menschen mit anerkannter
Behinderung und Menschen in besonderen Lebenslagen und jeden Geschlechts sich zu bewerben.

Fiir Auskiinfte stehen lhnen zur Verfiigung:
Martin Hermann, Personalreferent unter T. +49 7531 800-1342
Elke Schultze, die Leiterin des Vermessungsamtes unter T. +49 7531 800-2200
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